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CARTA DEL PRESIDENTE

Estimados asociados y amigos:
 
A través de esta memoria anual los invito a conocer el trabajo 
desarrollado por la multigremial y los principales hitos que 
promovimos durante el periodo recién pasado, que dan 
cuenta del trabajo regionalista que desarrollamos. 

Llevamos cerca de un siglo muy preocupados y ocupados en 
el desarrollo, crecimiento y progreso de los habitantes de 
nuestra región. Y es por ello que estamos profundamente 
instalados y considerados en el debate público a nivel 
local. Sin embargo, sabemos que para avanzar en nuestros 
propósitos también es necesario insertarnos en la discusión 
nacional, a través de nuestra participación activa e incansable 
en instancias dentro de nuestra región y también en el 
ámbito nacional.

A nivel local nos articulamos con autoridades de Gobierno 
central y muy fuertemente con el Gobierno Regional del 
Biobío, formando parte del directorio en la Corporación 
Desarrolla Biobío, participamos en la Mesa Comex, en el 
Consejo Consultivo de Medio Ambiente y distintas instancias 
regionales; en tanto que en el plano nacional trabajamos 
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colaborativamente con la Sociedad de Fomento Fabril, 
SOFOFA, donde su presidenta Rosario Navarro nos invitó a 
trabajar en su Comité Ejecutivo, con la Confederación de la 
Producción y del Comercio, CPC Chile; trabajamos proyectos 
conjuntos con la Cámara Nacional de Comercio y uno de 
nuestros directores participa en la vicepresidencia de la 
Sociedad Nacional de Agricultura.

Seguimos avanzando también en nuestra articulación con 
otros gremios y agrupaciones empresariales y profesionales de 
la región para objetivos comunes. A diario como multigremial 
promovemos un trabajo colaborativo, para concentrarnos en 
impulsar una recuperación social y productiva para el Biobío 
que ya venía siendo un enorme desafío —incluso— antes de 
los catastróficos siniestros forestales de febrero pasado. 

También como una manera de vincularse con sus empresas 
socias, con sus intereses, y de esta forma generar espacios 
efectivos de participación y de aportar al entorno local, la CPC 
Biobío cuenta con seis comités de trabajo. Todos ellos se han 
convertido en un espacio de colaboración e integración de 
buenas prácticas, al servicio de sus asociados y de la comuni-
dad en general.

A través del Comité de Género y Liderazgo promovemos la 
incorporación de la mujer en el mercado laboral y su impacto 
en el negocio, así como también impulsamos que empresas 
socias se comprometieran con la igualdad y equidad de 
género al interior de sus organizaciones. 

El Comité de Energías Limpias y Cambio Climático junto a la 
Universidad del Desarrollo, y el Gobierno Regional del Biobío, 
inauguró la primera “Mesa de Sustentabilidad Regional” y 
trabajamos en una agenda anual entre la academia, la industria 
y el mundo público, para crear una cultura de sustentabilidad.

De manera permanente impulsamos el diálogo con las 
autoridades a través del Comité de Infraestructura y Logística 
respecto a los desafíos que enfrenta nuestra región. Fue así 
como trabajamos ante EFE y autoridades la necesidad que la 
región disponga de un transporte ferroviario de contenedores 
en doble altura que permitirán mejorar la calidad de vida y la 
competitividad de la macrozona sur.

A través del Comité de Innovación y Pymes promovemos y 
visibilizamos los esfuerzos de innovación, como herramienta 
de productividad y competitividad. Creamos el Tour 
de la Innovación, para conectar a las empresas  con las 
capacidades científico tecnológicas del Biobío y junto a la 
Cámara Nacional de Comercio lanzamos el Centro Mi Pyme 
Cumple en la Región del Biobío que apoya a las pymes en 
su actividad empresarial. Además, creamos el Premio a la 
Innovación CPC Biobio, para reconocer a grandes empresas e 
instituciones, a pymes y start ups, y a personas que movilizan 
la innovación en la región. 

ÁLVARO ANANÍAS ITAÍM
Presidente
Cámara de la Producción
CPC Biobío
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Junto al Gobierno Regional del Biobío y Fundación Forge 
estamos desarrollando el proyecto #ProgramaTuPega, 
amparado por el Comité de Generación de Valor y Capital 
Humano, el que capacitará a 210 jóvenes de nuestra región 
entre 18 y 24 años de forma gratuita en tecnologías de la 
información, así como plataformas y contenidos web con la 
finalidad de  acceder a un buen primer empleo.

Y a través del Comité de Desarrollo e Inversiones trabajamos 
prioritariamente en fomentar y destrabar inversiones en Biobío. 
La participación relativa de Biobío en el PIB nacional ha decre-
cido en los últimos 15 años, por lo que necesitamos revertir 
urgentemente esta situación, y estamos convencidos que esto 
se logra cuidando nuestras industrias más tradicionales como la 
manufactura, la pesca y el sector forestal, que son las que han 
sustentado a nuestra región, y también fortaleciendo nuestro 
ecosistema de innovación y emprendimiento de forma de ge-
nerar nuevas empresas que aprovechando al gran talento local 
puedan surgir en Biobío y escalar nacional e internacionalmente.

Necesitamos urgentemente que se aceleren y concreten 
proyectos de inversión en el Biobío, como una respuesta 
potente y concreta a la ansiada recuperación en nuestro 
crecimiento económico. Tenemos claridad que expertos, 
académicos y autoridades comprenden los beneficios 
sociales, productivos y competitivos que se encadenan a 
través de las inversiones, sin embargo estamos empeñados 
en que la sociedad civil entienda de qué hablamos cuando 
solicitamos públicamente mayores iniciativas de este tipo. 

Lo que estamos promoviendo es que se den las condiciones 
para que las empresas puedan invertir, y en eso las 
autoridades tienen un rol único e ineludible: garantizar el 
respeto al Estado de Derecho, cultivar un clima de estabilidad, 
fortalecer las certezas y potenciar su voluntad para destrabar 
trámites que están retardando innecesariamente su 
ejecución. Las inversiones y creación de nuevas empresas 
son la principal fuente de generación de empleo formal 
y permanente para un territorio, y por ende, su principal 
activo para que la productividad se traduzca en el bienestar 
y mejores oportunidades para las personas que lo habitan.  

En nuestra impronta de ser un actor social protagonista 
de la contingencia y de los cambios que se observan en el 
entorno, desde CPC Biobío continuaremos fortaleciendo el 
rol de la empresa privada en la sociedad, siendo —por una 
parte— promotores de “buenas industrias” y —por la otra— 
defendiendo los beneficios e intereses de estas “buenas 
empresas” para el país y, en especial, nuestra querida Región 
del Biobío y sus habitantes.

Desde la multigremial seguiremos construyendo espacios, 
alianzas público-privadas y acuerdos para trabajar por la 
región y nos ponemos a plena disposición para que logremos 
un trabajo común que permita nuestro desarrollo, cuidando 
las industrias que han sostenido al Biobío y fortaleciendo el 
ecosistema de Innovación y Emprendimiento de forma de 
generar más empresas en nuestra región. 

Con 96 años cumplidos como gremio, reafirmamos nuestro 
compromiso de seguir acompañando a los emprendedores, 
empresarios, empresas, universidades y asociaciones gre-
miales que nos componen, fortaleciendo la visión común que 
nos lleve a un crecimiento sostenido, sustentable e integral.

Por último, quiero agradecer muy profundamente la 
invaluable contribución de todo el directorio durante este 
último año, y hacer un especial reconocimiento a todo el 
equipo interno de la Cámara por su compromiso y dedicación 
permanente para avanzar decididamente en todos los 
desafíos que nos proponemos día a día.

Muchas gracias por estar siempre junto a CPC Biobío.
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Desde nuestros inicios la Cámara de la Pro-
ducción y del Comercio, CPC Biobío, hemos 
sido un actor relevante para la actividad 
productiva regional, realizando desde el 23 
de marzo de 1927 un trabajo conjunto públi-
co-privado para propiciar espacios que vayan 
en beneficio del progreso social, económico 
y político de la Región del Biobío.
 
Nuestra larga trayectoria como entidad 
gremial nos ha posicionado como una voz 
participativa en instancias público-privadas, 
desde donde colaboramos para impulsar el 
desarrollo de la zona. Parte importante del 
trabajo de la CPC Biobío durante más de 
nueve décadas, ha estado orientado a ana-
lizar y propiciar las condiciones para nuevas 
inversiones. Entregando propuestas sobre 
las materias en las que se debe avanzar en 

la región, además de entregar lineamientos 
sobre la importancia de la reactivación eco-
nómica, y sobre diversas normativas legales 
para el funcionamiento de ciertos sectores 
ante la autoridad.

Desde la multigremial organizamos y pa-
trocinamos permanentemente seminarios 
e instancias de reflexión sobre temas de 
interés empresarial y de capacitación para 
las pequeñas y medianas empresas con el 
objeto de reforzar su gestión. En tal sentido 
también hemos desarrollado una serie de 
servicios para la comunidad empresarial de 
la zona.

Durante nuestra trayectoria, hemos demos-
trado responder a las necesidades de nues-
tros asociados, ajustándose a las necesidades 

NUESTRO
GREMIO

que han impuesto los distintos escenarios y 
consolidándose como una institución repre-
sentativa de la Región del Bio Bio. Reafirma-
mos el compromiso de seguir acompañando 
a los emprendedores, empresarios, empre-
sas, universidades y asociaciones gremiales 
que nos componen, fortaleciendo la visión 
común que nos lleve a un crecimiento sos-
tenido, sustentable e integral. Destacamos el 
trabajo y el aporte que realizan a diario las 
pequeñas, medianas y grandes empresas 
que, con su esfuerzo y compromiso, aportan  
significativamente al desarrollo y el bien-
estar de las familias del Biobío. Gracias por 
acompañarnos durante estos 96 años y los 
invitamos a seguir impulsando, a través del 
gremio, a nuestra región.

ANTECEDENTES
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MISIÓN La Cámara tiene como misión contribuir para que en la sociedad exista un ambiente 
y marco institucional que, fomente y reconozca la propiedad privada, el derecho a 
emprender, y las políticas y acciones que refuercen y apoyen el accionar de la empresa 
como centro del desarrollo sustentable de la Región del Biobío.

PLAN 
ESTRATÉGICO

Como asociación gremial tenemos como principal objetivo representar a 
emprendedores, empresarios, empresas, universidades y gremios asociados, y 
responder de la manera más eficiente sus necesidades, equilibrando de manera 
sustentable los requerimientos de nuestros asociados, proveedores, recursos y 
personas.
La Cámara de la Producción y del Comercio, CPC Biobío, se ha esforzado por tener 
un destacado desempeño gremial, adaptándose durante 96 años a todos los 
escenarios sociopolíticos de la Región y el país, con el objetivo firme de impulsar y 
buscar soluciones vinculantes para promover el desarrollo social y económico de sus 
habitantes.
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EJES 
ESTRATÉGICOS

01. 

03. 04. 

02. 
Propiciar un ambiente que contribuya a 
la inversión en la Región para lograr un 

mayor crecimiento económico, con el fin de 
generar bienestar social.

Ejes

Articular la gestión gremial regional, para 
lograr los objetivos planteados, generando 

un ecosistema para el desarrollo, la 
innovación y valor agregado.

Validar el rol de la empresa en la 
sociedad / comunidad a través de un 
actuar íntegro y un diálogo transparente 
y horizontal.

Conectar y representar a nuestros socios 
para influenciar en la toma de decisiones 
a nivel regional y nacional.
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SERGIO ECHEVERRÍA GIACOMOZZI
DIRECTOR TESORERO
Gerente zonal VIII Región Transbank

MESA DIRECTIVA

ÁLVARO ANANÍAS ITAÍM
PRESIDENTE
Socio Director Genesys

NELSON DONOSO NAVARRETE
PRIMER VICEPRESIDENTE
Gerente General Innergy

DAVID FERNÁNDEZ LARRAGUIBEL
SEGUNDO VICEPRESIDENTE
Gerente General Fepasa
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BEATRIZ SEGUEL FRANZANI
Socia Gerenta 
Soul Comunica Consultores

DIRECTORES

SERGIO ESCOBAR MIRANDA
Presidente 
Sergio Escobar y Cia

ROGER SEPÚLVEDA CARRASCO
Rector 
UST Concepción y Los Ángeles

RICARDO GOUËT BAÑARES
Gerente Zona Sur
Hidronor

MICHELLE PRATER HOLGER
Gerente General
Puerto de Coronel.

JORGE SABAG VILLALOBOS
Vicerrector
Universidad San Sebastián.

PETER STENGEL USLAR
Gerente General 
Fistur

MICHEL ESQUERRÉ DAL BORGO
Gerente General 
Esquerré Hermanos

MARCELA ANGULO GONZÁLEZ
Presidenta Directora Sede Santiago 
Universidad de Concepción

JOSÉ MIGUEL STEGMEIER S.
Presidente 
Sociedad Agrícola de Biobío Socabio
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ORGANIZACIÓN INTERNA

GISELA AGUILAR FERNÁNDEZ
Certificación de Origen

VERÓNICA RUIZ MARTÍNEZ
Boletín Comercial

CECILIA ANTIMAN ABURTO 
Asistente de Servicios

FRESIA RUIZ ORÓSTICA 
Jefa de Productos y Servicios

NINOSKA DÍAZ ABURTO
Boletín Comercial

MARÍA PAZ RIVERA ARÉVALO
Periodista

CRISTINA CABANILLAS GONZÁLEZ
Certificación de Origen

STEPHANIE HAYDEN CONTRERAS
Gerencia de Comunicaciones

PAOLA VILUGRÓN TOLEDO 
Gerencia de Estudios 

PAOLA ROZAS DIMTER
Asistente Ejecutiva

RONALD RUF WILKOMIRSKY
Gerente General

GERENCIA GENERAL

AÉREAS GREMIALES

ÁREA PRODUCTOS, SERVICIOS Y ADMINISTRACIÓN

JUAN C. MALDONADO ARANEDA
Certificación de Origen

ANTECEDENTES
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La Cámara presta diversos servicios a sus 
asociados y a la comunidad en general a 
través de su representación del Boletín 
Comercial de la Cámara de Comercio de 
Santiago, Certificación de Origen de Sofofa 
y UCCO, Códigos de Barra de GS1 Chile y la 
Firma Digital Avanzada E-CertChile. 

SERVICIOS CPC BIOBÍO Alianza Pacífico 51 50

China 1747 1294

Colombia 206 200

Cuba 1 0

Ecuador 182 323

Efta 5 7

Europa 962 971

India 104 107

Indonesia 168 181

Japón 434 439

Malasia 102 52

Países Sin Acuerdo 2307 2496

MERCOSUR 894 697

(Uruguay, Paraguay, Brasil, Argentina)

Perú 848 838

Tailandia 211 158

Turquía 43 46

Uruguay 0 4

Venezuela 175 153

Vietnam 859 270

Total semestre  9299 8286

TOTAL 2022 17.585

Certificados de origen: 
La Cámara certifica los productos que se 
exportan a aquellos países con los cuales 
Chile tiene algún tipo de acuerdo comercial, 
con el fin de acogerse a rebajas arancelarias; 
y también con aquellos destinos, que sin 
tener acuerdo, requieren estar certificados 
para cumplir con requisitos comerciales. 
Esta labor se realiza en alianza con SOFOFA 
y UCCO, cubriendo la totalidad de los 
productos que se elaboran en la Región 
del Biobío. Además, desde mayo del año 
pasado la multigremial comenzó a tramitar la 
certificación de origen de diversos productos 
pesqueros, acuícolas, silvio agropecuarios, 
mineros e industriales.

Durante el 2022 la CPC Biobío emitió un total 
de 17.585 certificados de origen con destino 
principalmente a China, Europa, Perú, Japón, 
países del Mercosur entre otros.

ANTECEDENTES
GENERALES

16



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

Mientras que en el primer cuatrimestre de 
2023 se emitieron 5.959 con preferencia a 
los destinos antes mencionados. 

Boletín Comercial:
Servicio de aclaración de protestos y 
morosidades. Su objetivo es comunicar la 
regularización de un protesto o morosidad 
que previamente ha sido publicado, toda vez 
que se haya acreditado el pago o acuerdo de 
pago del incumplimiento comercial.

De junio de 2022 a Marzo de este año se 
tramitó 2.907 Aclaraciones y la Cámara 
emitió 2.578 Informes Comerciales.

SERVICIOS CPC BIOBÍO

Firmas Digitales: 
Este servicio permite que autoridades, 
entidades gubernamentales, empresas, 
o cualquier persona puedan realizar 
transacciones electrónicas de manera segura 
y confiable a través de internet.  De junio de 
2022 a la fecha se han enrolado 370 usuarios.

Centro de Arbitraje y Mediación 
(CEAM):
Al servicio de todas las empresas de la región 
se encuentra el CEAM, como una alternativa 
al sistema de administración de justicia 
tradicional y como instancia de solución de 
los conflictos jurídicos que pudieren surgir en 
las empresas, a través de un procedimiento 
de tramitación rápida, especializada y con 
costos previamente acotados.

El cuerpo arbitral del centro cuenta con 
abogados con un alto grado de especialidad 
y consejeros de gran trayectoria en la región: 

HUGO TAPIA ELORZA
Consejero

RONALD RUF WILKOMIRSKY
Consejero

JEAN PIERRE LATSAGUE LIGHTWOOD
Consejero (Presidente CEAM)

ANDRÉS KUNCAR ONETO
Consejero

JOSÉ LUIS DIEZ SCHWERTER
Consejero

LUIS UBILLA GANDI
Consejero

ANTECEDENTES
GENERALES
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Este 2023 la CPC Biobío lanzó una propuesta 
de valor única en Chile para certificar a las 
empresas que cumplan estándares de ciber-
seguridad. Se trata del Sello de Ciberseguri-
dad, una marca cuyo uso indicará que una 
empresa posee un nivel de madurez sufi-
ciente de ciberseguridad y  a través del cual: 
• Protegemos los activos de la empresa 

frente a amenazas informáticas.
• Garantizamos el nivel de ciberseguridad 

de su empresa
• Certificamos los procesos en gestión de 

riesgos informáticos

La certificación involucra evaluación y 
gestión preventiva de nuevos riesgos legales 
en lo que la empresa y sus directivos pueden 
ser condenados criminalmente: 
• Nueva responsabilidad criminal por los 

delitos de sustracción de maderas: robo, 
hurto y receptación. 

• Nueva responsabilidad por comisión 
de delitos informáticos (ocho nuevos 
delitos) por parte de colaboradores de la 
empresa.

NUEVO SELLO DE CIBERSEGURIDAD

Nuestra marca de certificación 
de cumplimiento de normas de 
ciberseguridad le ayuda a identificar a su 
empresa como una entidad que cumple 
con los requisitos específicos de las 
normas de ciberseguridad aplicables.

Protege sus sistemas y datos 
confidenciales, de forma de mejorar 
su reputación y reducir el riesgo de 
sanciones y multas por incumplimiento 
de normas.

ANTECEDENTES
GENERALES
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A través de esta gerencia la CPC Biobío 
proporciona de manera constante  
información de interés en materia 
económica para las empresas socias de la 
Cámara, el directorio y la gerencia general. 
Recopila información regional relevante y 
genera reportes mensuales con datos de 
inversión, crecimiento regional y estadísticas 
sectoriales. 

GERENCIA DE ESTUDIOS

Reporte de Actividad 
Económica Regional Mensual: 
En el documento elaborado por la gerencia 
de estudios nuestros asociados encuentran 
información y cifras relevantes respecto a las 
proyecciones nacionales, pobreza, empleo, 
inversiones regionales, exportaciones, 
manufacturas, pesca, energía, comercio y 
sector financiero, entre otros.

Observatorio Industrial y 
Económico Biobío: 
Es una plataforma web a cargo de la 
Universidad Andrés Bello y la CPC Biobío,  que 
reúne en forma centralizada los indicadores 
provenientes de instituciones públicas y 
privadas, ofreciendo así una panorámica 
para realizar diagnósticos, seguimiento, 
estudios y otros análisis relativos a la zona. 

ANTECEDENTES
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Disponible a través de la web https://
oiebb.cl/, el observatorio incluye cifras de 
ocupación laboral, expectativas económicas 
empresariales, recogidas por el IPER, matriz 
productiva, estadísticas como números 
de empresas, ventas anuales, gráficas de 
variación, proyectos de inversión, entre 
otras.

Índice de Percepción 
Empresarial: 
Desde el año 2011 junto a la consultora EY 
Chile, y la Facultad de Economía y Negocios 
de la Universidad Andrés Bello, trabajan 
en la construcción semestral del Índice 
de Percepción Empresarial Regional más 
conocido como IPER Biobío, encuesta que se 
realiza de forma semestral  a los socios de la 
CPC Biobío, a distintos líderes de opinión de 
la región, y contactos de EY Chile. 

A través de esta encuesta de opinión aplicada 
a asociados y líderes cercanos al gremio, se 
grafican las expectativas de las empresas 
zonales en relación al crecimiento, empleo, 
inversiones y el impacto de ciertos temas 
coyunturales como las reformas laborales, 
tributarias, entre otros aspectos.

En agosto del 2022 el IPER registró nueva 
baja en inversiones y mantuvo una 
tendencia pesimista en la percepción sobre 
el funcionamiento de la economía en la 
región. El indicador retrocedió 1 punto, 
manteniendo la tendencia pesimista de los 
últimos seis meses.

Respecto a la inversión el indicador mostró 
que el 58% del empresariado estima que 
disminuirá en la región, lo que evidencia una 
diferencia de 29 puntos respecto al mismo 
periodo junio – julio del 2021.

ÍNDICE DE PERCEPCIÓN EMPRESARIAL

Variables Consideradas

Inversión
Ventas
Utilidades

-Empleo
-Remuneraciones
-Costo de insumos

GERENCIA DE ESTUDIOS

ANTECEDENTES
GENERALES
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En tanto, el último Índice de Percepción Empresarial Regional realizado en enero de 
2023 evidenció un alza de 7 puntos registró el Índice de Percepción Empresarial, IPER 
Biobío, situándose en 51 puntos en comparación al semestre pasado, impacto atribuido 
principalmente al aumento de las remuneraciones, producto de un IPC que superó con creces 
a la inflación observada durante los últimos años. 

También, el indicador mostró que el 41% mantendrá las inversiones al interior de su empresa 
con una baja de 5 puntos respecto al mismo periodo 2021. La mayoría estimó que la magnitud 
de la inversión sería menor a los US$ 5 millones y un 55% las destinará a reparaciones y 
mantenciones, mientras que un 45% lo hará para generar una mayor capacidad productiva. 
En cuanto a la inversión regional, el 56% del empresariado estima que disminuirá, lo que 
evidenció un alza de seis puntos en comparación al año anterior. 

GERENCIA DE ESTUDIOS

¿CUÁLES DEBERÍAN SER LOS 3 PRINCIPALES TEMAS 
DE IMPACTO ECONÓMICO QUE DEBERÍA ABORDAR EL 
GOBIERNO?

Seguridad pública (delincuencia)

Violencia de la macro zona sur

Incentivo a la inversión

Política fiscal y su impacto en la inflación

Fomento a la productividad

Eficiencia en el sector público

Descentralización: más herramientas (facultades y recursos) para los gob. Regionales

Incentivo al empleo

Impulso al emprendimiento y la innovación

Otra

ANTECEDENTES
GENERALES
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Uno de los pilares fundamentales en el 
quehacer diario de la Cámara es la gestión 
comunicacional tanto interna como externa, 
la que permite mantener informados tanto 
a nuestros socios como a los medios de 
comunicación y a la comunidad en general, 
respecto a las diversas actividades e 
iniciativas impulsadas por la multigremial. 

Durante el último año la Cámara se ha 
mostrado como un líder en el debate de 
la agenda pública a través de distintas 
instancias de participación, abordando 
temas como la recuperación económica, 
la atracción de inversiones a la región, la 
reforma tributaria, el proceso constituyente, 
seguridad y descentralización, entre otros.
 

GERENCIA DE COMUNICACIONES

Web gremial: 
a través del sitio www.cpcbiobio.cl nuestros 
socios y la comunidad en general se 
mantienen informados respecto de las 
actividades, eventos, servicios y beneficios 
que el gremio mantiene. Además, contiene 
estudios de interés e información sobre las 
diversas líneas de trabajo gremial. 

Boletín diario: 
La gerencia se encarga de enviar un boletín 
informativo diario con las principales noticias 
relevantes de la región y del país del ámbito 
económico, social y político que sean de 
interés de nuestros asociados. 

ANTECEDENTES
GENERALES
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Redes sociales: 
Durante el 2022 y el primer semestre de 
2023 la multigremial,ha potenciado los 
canales de comunicación con los socios y 
con la comunidad en general a través de 
Instagram, Facebook, Linkedin y Twitter. 

Mailings: 
A través de correos electrónicos masivos la 
CPC Biobío sostiene permanente contacto 
con sus asociados con el objetivo de enviar 
información, actividades de interés y 
beneficios e información relevante para el 
quehacer del gremio. 

Boletín Mensual: 
A través de este insumo la multigremial da a 
conocer a sus empresas socias las principales 
acciones gremiales realizadas durante el 
mes. 

CPC Biobío en los medios de 
comunicación:
Nuestra multigremial se mantiene firme-
mente posicionada en los medios de comu-
nicación como un referente a nivel regional 
y nacional.

ANTECEDENTES
GENERALES
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COMITÉS
GREMIALES

6 COMITÉS GREMIALES:
Participan 125 empresarios/ejecutivos 
de 57 empresas socias

“Espacio de colaboración e 
integración de buenas prácticas al 
servicio de nuestros asociados y 
de la comunidad”

BEATRIZ SEGUEL FRANZANI
Presidenta
Socia Directora de Soul Comunica 
Consultores

JORGE SABAG VILLALOBOS
Presidente
Vicerrector
Universidad San Sebastián.

CLAUDIO TOLOZA VÁSQUEZ
Vicepresidente
Jefe Equidad de Género, Diversidad 
y Calidad de Vida de Essbio.

MARCELA ANGULO GONZÁLEZ
Presidenta 
Directora Sede Santiago Universidad 
de Concepción

NELSON DONOSO NAVARRETE
Presidente
Gerente General Innergy

MICHAEL CÁCERES TIZNAO
Presidente
Socio Director de Periodistas Asociados

Energías limpias 
y Cambio Climático

Generación de Valor y 
Capital Humano

Innovación y Pymes
Infraestructura 
y Logística

Inversión y desarrollo

Género y liderazgo Género y liderazgo

DAVID FERNÁNDEZ LARRAGUIBEL
Presidente
Gerente General Fepasa
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01
Como una manera de vincularse con sus 
empresas socias, con sus intereses, y de 
esta forma generar espacios efectivos de 
participación y de aportar al entorno local, 
la CPC Biobío cuenta con seis comités de 
trabajo. Todos ellos se han convertido en 
un espacio de colaboración e integración de 
buenas prácticas, al servicio de sus asociados 
y de la comunidad en general.

COMITÉ DE 
GÉNERO Y 
LIDERAZGO

Esta comisión formada el año 2022 y 
presidida por Beatriz Seguel, gerenta general 
de Soul Comunica y Directora de la Cámara 
tiene como objetivo crear valor en nuestra 
región, empresas socias y comunidad, 
desde la promoción de la igualdad de 
oportunidades y la equidad de género, 
para fortalecer las competencias y liderazgo 
femenino. Desde esta plataforma abordan la 
vinculación entre el mérito profesional y el 
acceso a las oportunidades que se generan 
en el mundo del trabajo, y también la 
identificación de nuevos liderazgos.

HITOS
 

CPC Biobío incentiva la equidad 
de género en las empresas de la 
región

Con el objetivo de promover que más 
empresas de la región se interioricen y 
comprometan con buenas prácticas en 
equidad de género el Comité, realizó el 
taller “Igualdad de género, su impacto en 
el negocio y aplicabilidad en la empresa”.

Tras conocer la experiencia de las empresas 
Essbio y Puertos de Talcahuano que están 
certificadas en la norma chilena NCh3262 de 
igualdad de género y conciliación, algunas 
de las organizaciones se manifestaron 
interesadas en la posibilidad de implementar 
y lograr la posterior certificación en la 
norma. La presidenta del comité, Beatriz 
Seguel, resaltó que desde el gremio se 
pretende armar una red de aprendizaje con 
las empresas que están abordando esta 
temática o que tienen el interés de hacerlo.

 

COMITÉS
GREMIALES

26



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

Multigremial aborda brechas 
de las empresas en primer 
Seminario de Igualdad de 
Género

Promover la participación de mujeres, 
sensibilizar y compartir buenas prácticas 
de equidad de género fue el objetivo 
del seminario Igualdad de género en las 
empresas: una oportunidad de creación de 
valor para Biobío organizado por el Comité 
de Género y Liderazgo de la Cámara de la 
Producción y del Comercio, CPC Biobío. En 
la oportunidad, la multigremial también 
reafirmó su compromiso con los socios a 
través de una firma simbólica, para que 
en conjunto al sector público y privado se 
avance para lograr mayor igualdad en las 
organizaciones.

 

Un total de 23 empresas socias de la Cámara, 
se comprometieron para que la igualdad de 
género sea parte de sus políticas corporativas 
con medidas tendientes a enfrentar y superar 
las inequidades que existen en la sociedad.

COMITÉS
GREMIALES

Entre las medidas destacan el fomentar 
la igualdad de género en la atracción de 
talentos, el desarrollo de carrera profesional, 
la conciliación de la vida laboral, familiar 
y personal además de la capacitación y 
clima laboral, entre otras, de manera de 
aportar al desarrollo y bienestar de las y los 
trabajadores.

Empresas socias de la CPC Biobío se comprometen con la igualdad 
y equidad de género al interior de sus organizaciones
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02

COMITÉ DE 
INFRAESTRUCTURA 
Y LOGÍSTICA

Este comité tiene como objetivo 
identificar con anticipación los desafíos 
en infraestructura y logística para la 
competitividad sustentable de la Región 
del Biobío. Encabezado por el Segundo 
Vicepresidente de la CPC Biobío, David 
Fernández, este espacio busca generar 
un trabajo colaborativo resaltando las 
necesidades que se observan en la industria, 
con énfasis también en la calidad de vida de 
los habitantes.

Encuentro en Biobío abordó el 
déficit en infraestructura para la 
competitividad

David Fernández, presidente del Comité de 
Infraestructura de la Cámara participó del 
diálogo regional que reunió a autoridades, 
representantes de la academia, empresas, 
gremios y sociedad civil, con el fin de 
converger acuerdos que mejoren la 
competitividad y la calidad de vida de las 
personas.

Tras la paralización del Puente Ferroviario 
en el mes de diciembre, luego que se 
detectara una falla en uno de los pilotes 
de la estructura, los miembros del comité 
participaron activamente en las mesas de 
trabajo convocadas por el Gobierno y por 

COMITÉS
GREMIALES

la Empresa de Ferrocarriles del Estado, EFE. 
A través del Comité, el gremio manifestó su 
preocupación por el impacto en el transporte 
de carga que se traslada por la vía y que llega 
directamente a los puertos.

Comité participa activamente en mesas de trabajo regional
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03

COMITÉ DE 
INNOVACIÓN Y 
PYMES

El principal objetivo del comité liderado 
por la Directora de la CPC Biobío, Marcela 
Angulo, es fomentar la cultura de 
innovación y visibilizar los esfuerzos de los 
actores regionales. Abrir oportunidades 
de colaboración con el ecosistema de 
innovación y emprendimiento, y promover 
oportunidades de innovación y digitalización 
para las pymes, así como colaboración con 
grandes empresas.

“Tour de la Innovación” de la 
CPC Biobío promueve entre 
las empresas capacidades 
tecnológicas de la Región

Esta Iniciativa gremial permitió conectar a 
empresas socias con centros I+D instalados 
en el Parque Industrial Escuadrón en la 
comuna de Coronel. La primera versión del 
tour se desarrolló en la  Unidad de Desarrollo 
Tecnológico (UDT) de la Universidad de 
Concepción, centro tecnológico único en 
Chile y Latinoamérica para el desarrollo y 
escalamiento de tecnologías en Bioeconomía 
y Economía Circular; y posteriormente 
recorrieron la empresa Innocon, centro 
privado de I+D del Grupo SETOP cuyo 
factor diferenciador es la innovación y el 
desarrollo de productos de alta sofisticación 
y valor agregado. La delegación conoció 
las capacidades de infraestructura, de 
equipamiento tecnológico, las plantas piloto 
y el capital humano especializado con el que 
cuentan.

COMITÉS
GREMIALES
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Premio a la innovación CPC Biobío 2022

Durante la cuarta versión del evento empresarial Impulsa la Cámara de la Producción y del Comercio, CPC Biobío, a través de su Comité de 
Innovación y Pymes, hizo entrega del Premio Innovación CPC Biobío a destacados líderes y empresas de la región.

En tanto, en la categoría Pymes / Star-
tups, que distingue a las empresas que 
tengan un componente innovador o dis-
ruptivo en su negocio, la Cámara destacó 
a CICLA 3D. Emprendimiento de jóvenes 
ingenieros de Concepción, único en Chile 
en la fabricación de filamentos para im-
presoras 3D a partir de desechos orgáni-
cos y no orgánicos.

Apertura Premio a la Innovación 
2023

Para este 2023 se inició el proceso de 
postulación al premio que se entregará en 
la quinta versión del Encuentro Empresarial 
Impulsa. 

El premio en la categoría Gran Empre-
sa fue para el Grupo SETOP, un holding 
100% regional y bajo cuyo alero han 
surgido una decena de empresas de los 
rubros de la alimentación humana y ani-
mal, del sector químico y farmacéutico, 
entre otros, constituyéndose en un cen-
tro tecnológico privado y único en el sur 
de Chile.

En la categoría Líder Innovador, la 
multigremial reconoció al ingeniero 
químico y doctor en metalurgia Dr. 
Igor Wilkomirsky, por su reconocido 
trabajo en el desarrollo de tecnologías 
sustentables para la industria minera, 
enfocadas en el uso de hidrógeno verde.
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Buscando aportar de manera directa a la 
región y las problemáticas de las micro, 
pequeñas y medianas empresas, es que 
el gremio junto a la Universidad de las 
Américas (UDLA) y la Universidad Católica de 
la Santísima Concepción (UCSC), se unieron 
para colaborar en la instalación del proyecto 
“Centro Mi Pyme Cumple” de la Cámara 
Nacional de Comercio (CNC) en la Región del 
Biobío.

COMITÉS
GREMIALES

El proyecto genera actividades gratuitas a las 
pymes de dicha región, abordando también 
de forma puntual los temas que más les 
afectan en su actividad empresarial, como 
un compromiso de generar más y mejores 
empresas.

Lanzan Proyecto “Centro Mi Pyme Cumple” en la Región del Biobío
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04

COMITÉ DE 
ENERGÍAS 
LIMPIAS Y CAMBIO 
CLIMÁTICO
Presidido por el Primer Vicepresidente de 
la CPC Biobío, Nelson Donoso, desde el 
año 2021 esta instancia está focalizada en 
establecer estrategias sustentables para 
nuestra región y trabajar de manera activa 
con los distintos sectores productivos en el 
fortalecimiento de acciones enfocadas al 
cambio climático.

Lanzan mesa de sustentabilidad 
para aportar a la innovación, 
desarrollo y al crecimiento de la 
región 

Con el objetivo de marcar las directrices 
del trabajo en conjunto entre la academia, 
la industria regional y el mundo público, 
para crear una cultura de sustentabilidad 
capaz de contribuir al desarrollo sostenible 
de la industria regional la Cámara de la 

Producción y del Comercio, CPC Biobío; junto 
a la Universidad del Desarrollo, y el Gobierno 
Regional del Biobío, inauguraron la primera 
“Mesa en Sustentabilidad Regional”.

En la primera reunión de la mesa se firmó 
el compromiso, por medio de una carta 
simbólica, de forjar alianzas de trabajo 
público-privada orientada principalmente 
a la sustentabilidad e innovación, a fin de 
aportar en el crecimiento de la región.

COMITÉS
GREMIALES
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Comité comparte conocimiento 
de forma permanente con 
sus integrantes y socios de la 
Cámara 

Durante sus reuniones mensuales, el 
Comité comparte conocimiento de forma 
permanente a través de charlas, seminarios, 
talleres y otros formatos. Además de conocer, 
movilizar y reconocer buenas prácticas que 
aporten a la sensibilización y aprendizaje 
desde el desarrollo regional en materia 
relacionadas a la sustentabilidad.

El presidente del Comité 
participó del Conversatorio 
Internacional: 
“Conocimiento estratégico para la gestión 
del medio ambiente del sector productivo 
de la Región del Biobío”, organizado por el 
Consejo Consultivo de Medioambiente de 
la Región del Biobío.

En la convocatoria se desarrollaron conteni-
dos para enfrentar -desde el ámbito produc-
tivo- el cambio climático y la protección de 
la biodiversidad, requerimientos exigidos en 
post de la protección de la naturaleza y res-
peto por el medio ambiente.

COMITÉS
GREMIALES
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COMITÉ DE 
DESARROLLO E 
INVERSIONES

Este comité formado el año 2021, presidido 
por el Director del gremio, Jorge Sabag, busca 
propiciar las inversiones y políticas públicas 
relevantes para el desarrollo sustentable, y la 
generación de bienestar social en la Región.

CPC Biobío realizó seminario para abordar la Reforma tributaria

Para debatir sobre los cambios económicos que atraviesa el país, se realizó el seminario: 
“Reforma Tributaria”. La actividad, que se desarrolló en dependencias del Gobierno Regional, 
convocó expertos en la materia y fue organizada por la Universidad San Sebastián, la Cámara 
de la Producción y el Comercio Biobío, el Gobierno Regional del Biobío y la U. Santo Tomás. 
Decanos de Economía abordaron los impactos que tendría la reforma tributaria que se discute 
en el Congreso. Coincidieron en la relevancia de mejorar la eficiencia del gasto.

COMITÉS
GREMIALES
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Gremios y actores locales 
plantean la urgencia de atraer 
inversiones al Biobío

Generar un llamado de atención a los sectores 
público y privado en torno a la necesidad de 
potenciar una agenda de inversiones para 
la zona fue el objetivo del conversatorio 
“Inversiones en Biobío: ¿Cómo atraerlas 
para la urgente reactivación de la región?”, 
encuentro organizado por la Cámara de 
la Producción y el Comercio Biobío, CPC 
Biobío, y la Universidad San Sebastián, que 
reunió a autoridades y empresarios de 
distintos sectores productivos. Autoridades, 
representantes de la academia y del mundo 
privado analizaron la realidad regional y 
definieron cómo generar instancias para la 
reactivación económica.

Durante el encuentro, Aclara presentó el 
proyecto “Módulo Penco”, que actualmente 
se encuentra en Estudio de Impacto 
Ambiental y cuya aprobación cambiaría la 
configuración productiva de la Región del 
Biobío.

Reactivar la economía de la región del Biobío 
ante la crisis económica que enfrenta el 
país y que, de acuerdo a todos los análisis, 
se agudizará en los próximos meses, fue 
el objetivo de la reunión sostenida por la 
Cámara de la Producción y del Comercio, 
CPC Biobío y la Cámara de la Construcción 
de Concepción junto al diputado Eric Aedo.

Durante la instancia los actores regionales 
solicitaron al Gobierno considere adelantar 
las licitaciones de seis proyectos que están 
en la carpeta de proyectos a concesionar 
a privados como son la Conexión Vial 
Copiulemu – Hualqui – Puerto Coronel, 
Conexión Ruta Interportuaria y Acceso 
Puente Industrial, Nueva Concesión Autopista 
del Itata, Costanera Sur río Biobío San Pedro 
de la Paz, Plan de Electrocorredores de 
Concepción y la Ruta Pie de Monte

COMITÉS
GREMIALES

35



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

06

COMITÉ DE 
GENERACIÓN DE 
VALOR Y CAPITAL 
HUMANO

Es un espacio de colaboración y reflexión en 
torno al trabajo que realizan las empresas 
y sus comunidades. Es presidido por el 
Socio Director de Periodistas Asociados, 
Michael Cáceres; y dentro de sus desafíos 
se encuentra el de generar valor, no solo 
para las empresas, sino que también para 
las comunidades donde operan y así lograr 
un crecimiento y desarrollo más equitativo y 
sustentable.

Multigremial apoya iniciativa 
para jóvenes #ProgramaTuPega 

El Comité está colaborando con el proyecto 
#ProgramaTuPega, iniciativa 100% online 
y gratuita, que capacita a jóvenes, sin 
estudios superiores de entre 18 a 24 años, 
en conocimientos digitales y desarrollo de 
habilidades socioemocionales para que 
accedan a una vida de calidad a través del 
trabajo y el aprendizaje continuo.

El programa es financiado por el Gobierno 
Regional y ejecutado por la Fundación 
Forge con la colaboración de la Cámara 
de la Producción y Comercio, CPC Biobío, 
contempla 210 becas y busca preparar a 
nuevos talentos de la región para las carreras 
de tecnología, a través de ejercicios basados   
en situaciones reales, laboratorios prácticos 
y talleres. La formación tiene una duración 
de 16 semanas y permite que, sin tener 
conocimientos previos, puedan aprender 
a programar en diferentes lenguajes, 
maximizando sus oportunidades laborales. 

COMITÉS
GREMIALES
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Desde el gremio impulsamos un trabajo co-
laborativo y coordinado con distintas ins-
tancias regionales y nacionales.

Comité de Internacionalización 
y Atracción de Inversiones de la 
Corporación Desarrolla Biobío

El presidente de nuestro gremio Álvaro Ana-
nías, encabeza el Comité de Internacionaliza-
ción de Desarrolla Biobío en el que se empie-
za a trazar un plano de trabajo para generar 
una marca de la Región del Biobío que ayude 
en la estrategia de atracción de inversiones 
internacionales y a la vez, permita que em-
presas chilenas se instalen en nuestra región 
para exportar.

Cámara de la Producción 
integrará Comité Ejecutivo de 
Sofofa

Tras su elección como nueva presidenta de 
la Sociedad de Fomento Fabril, SOFOFA, Ro-
sario Navarro le solicitó a la Cámara de la 
Producción y del Comercio, CPC Biobío, por 
segundo periodo participar en el Comité Eje-
cutivo durante el periodo 2023-2025, a tra-
vés de su presidente Álvaro Ananías. 

TRABAJO
COLABORATIVO
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Reunión Parlamentarios

Con el objetivo de comenzar un trabajo conjunto y colaborativo para avanzar en el desarrollo 
productivo de la región, el directorio del gremio se reunió con los parlamentarios de la zona. 
En el encuentro, el Senador Sebastián Keitel y los diputados Marlene Pérez, Eric Aedo y Sergio 
Bobadilla coincidieron en la importancia de alinear el trabajo de todos los sectores para 
impulsar la defensa del empleo y la industria regional, así como también, mejorar la seguridad 
y sacar adelante políticas públicas que permitan la inversión y el desarrollo de frente a la 
recesión económica que enfrenta el país.

Mesa Empleo

Nuestro gremio participó en distintas 
sesiones de la Mesa por la Defensa del 
Empleo, coordinada por el Gobierno 
Regional del Biobío para desarrollar un 
documento que establezca acciones que 
permitan generar y proteger el empleo en la 
Región del Biobío.

TRABAJO
COLABORATIVO

39



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

Encuentro UDD - Banco Central

En encuentro organizado por la Universidad 
Del Desarrollo junto a nuestro gremio, En-
rique Orellana, Gerente de Estrategia y Co-
municación de Política Monetaria del Banco 
Central expuso a nuestros socios los resulta-
dos del último Informe de Percepciones de 
Negocios. Los empresarios de la región cono-
cieron el panorama sobre las decisiones futu-
ras en ámbitos de inversión a nivel nacional.

Encuentro anual de gremios regionales en Santiago

El presidente de la CPC Biobío, Álvaro Ananías, junto a nuestro director y miembro del Consejo 
Consultivo de Sofofa, Ricardo Gouët, participaron del encuentro anual de gremios regionales 
en Santiago  y trabajaron en el plan gremial 2023. En la instancia, también se reunieron con el 
presidente del gremio industrial, Richard von Appen y el presidente de los Industriales de La 
Araucanía, Walter Hund.
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Estrecha relación con CPC CHILE

Mantenemos una estrecha relación con la Confederación de la Producción y del Comercio, CPC Chile. Su ex presidente, 
Juan Sutil, asistió el 2022 a nuestra Asamblea Anual de Socios y antes de asumir el nuevo presidente, Ricardo Mewes, 
visitó nuestro gremio. Actualmente, junto a la CPC Chile estamos impulsando la recategorización de las Empresas 
Medianas e instalar la conversación a nivel gubernamental y parlamentario. 

Visita del presidente de la CNC 

El recién elegido presidente de la CNC, José 
Pakomio, visitó nuestro gremio  para definir 
aspectos comunes y acciones de trabajo 
conjuntas para los próximos meses. Además, 
junto a la Cámara Nacional de Comercio, 
estamos trabajando activamente en el 
“Centro mi Pyme Cumple” del Biobío. 

TRABAJO
COLABORATIVO

41



CORPORACIÓN DE ESTUDIO,
CAPACITACIÓN Y EMPLEO



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

CORPORACIÓN DE ESTUDIO, 
CAPACITACIÓN Y EMPLEO DE LA CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN Y DEL COMERCIO, 
CPC BIOBÍO

Este 2023 los liceos mantuvieron su 
matrícula con 2.580 alumnos. Esto es gracias 
a la destacable labor del equipo docente y 
lo atractivo del Programa de Formación 
Profesional Dual que otorga la Corporación 
a través de instrucción práctica en empresas, 
por medio de un plan de aprendizaje que se 
cumple dos días a la semana para tercero y 
cuarto medio. Los alumnos se forman así en 
su especialidad, paralelamente, en el liceo y 
en los talleres y oficinas de una empresa. 

El temprano conocimiento de la moderna 
tecnología y de los procesos productivos en 
las empresas, permite a nuestros alumnos 
una formación técnica profesional acorde 
a los reales requerimientos del mundo del 
trabajo, para la incorporación de cada uno 
de nuestros egresados.
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Post pandemia los Liceos volvieron a la 
presencialidad y reactivaron sus talleres y 
laboratorios como Robótica e Inglés. 

La Corporación ha destinado importantes 
recursos en su laboratorio de inglés, Anglo 
Lab, instancia extracurricular inserta en el 
Proyecto Educativo Institucional, que ofrece 
a los estudiantes interesados, la oportunidad 
de fortalecer este idioma.

En tanto los alumnos del Taller de Robótica 
de la especialidad de electrónica aprenden 
a desarrollar habilidades y conocimientos 
de programación que buscan introducirlos 
a desarrollar diversas habilidades en las 
nuevas tecnologías.
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A través de diversas instancias como semi-
narios, charlas y conferencias empresariales 
nuestro gremio busca contribuir a la opinión 
pública , además de poner en la agenda lo-
cal temáticas que impactan en las distintas 
áreas productivas y sociales de la región.

“Claves de la reforma tributaria: impacto 
en empresas y personas”, donde expertos 
abordaron la propuesta presentada por el 
Gobierno y analizaron las modificaciones y 
sus efectos en el panorama de los impuestos 
y la economía nacional. 

Desde que se inició el Proceso Constituyente, 
la Cámara ha generado espacios de 
interacción con líderes de opinión, a nivel 
regional y nacional. Estás instancias de 
análisis y conversación permiten mantener 
informados a nuestros asociados respecto al 
proceso que vive nuestro país. Sostuvimos 
una interesante conversación con la Ex 
Ministra de Educación, Mariana Aylwin.

“Propuesta Constitucional: Análisis desde 
el Biobío” fue el título del webinar organi-
zado por la CPC Biobío, que permitió a sus 
asociados conversar y analizar puntos clave 
del proyecto constitucional junto a la Sena-
dora y ex presidenta del Senado, Ximena 
Rincón. En la oportunidad, la parlamentaria 
se enfocó en los puntos críticos que detecta 
de la propuesta constitucional que se votó 
en septiembre. 
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En webcast organizado por la consultora 
EY Chile y la Cámara de la Producción y del 
Comercio, CPC Biobío, expertos analizaron la 
propuesta desde el ámbito legal y entregaron 
ideas para elaborar una estrategia de cambio 
desde las empresas.

La Cámara en conjunto con la Universidad 
Andrés Bello reunieron a distintos emplea-
dores de la zona con el objetivo de forjar y 
promover alianzas de trabajo que permitan 
a las empresas y sus colaboradores brindar 
más alternativas de empleabilidad para po-
tenciar el desarrollo profesional y la econo-
mía del Biobío.

La eliminación de ciertos beneficios 
tributarios y el inicio de nuevos gravámenes 
son los principales desafíos de la Operación 
renta 2023.Para entender todo lo que 
implica y preparar la declaración anual de 
mejor forma, EY Chile junto a la CPC Biobío 
realizaron el webcast “Operación Renta 
2023: ¿estás preparado?”
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El Vicepresidente del gremio, Nelson Donoso, y nuestro gerente general, Ronald Ruf partici-
paron de la clase inaugural de la UNAB titulada: «Liderazgo en post de objetivos” la que 
tuvo como enfoque conocer el rol de los liderazgos desde distintos frentes como el deporte, 
la empresa, el sector público y la educación.

Nuestro gerente general, Ronald Ruf, 
participó de la consulta regional sobre 
“Política Nacional de Seguridad y Salud 
en el Trabajo” organizada por la Seremi de 
Salud y la Seremi del Trabajo con el objetivo 
de aportar a la construcción de una cultura 
de prevención de riesgos en el trabajo.
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Como gremio participamos del Encuentro 
Participativo para el Desarrollo Productivo 
Sostenible, encabezado por el Ministro de 
Economía, Nicolas Grau. La instancia tuvo 
como objetivo conversar para construir una 
visión común respecto a los desafíos y trans-
formaciones del desarrollo productivo del 
país.

Nuestro presidente, Álvaro Ananías  destacó 
la colaboración público privada para 
empujar diversas iniciativas y enfatizó en la 
importancia de cuidar a la industria local y 
apoyar a las empresas a través de políticas 
públicas para que mejoren la competitividad 
y la innovación.

EVENTOS
CPC
BIOBÍO

49



PREMIACIÓN AL MÉRITO EMPRESARIAL 



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

Premiación al Mérito 
Empresarial 

El año 2022 la Cámara de la Producción y del 
Comercio, CPC Biobío, celebró su vigésima 
novena entrega de los premios al Mérito 
Empresarial encabezada por el presidente 
Álvaro Ananías, junto al directorio de la CPC 
Biobío y el Gobernador Regional, Rodrigo 
Díaz.

Este evento busca destacar al Mejor 
Trabajador, Mejor Empresa y Mejor empresa 
del Biobío, y tiene como finalidad reconocer 
la labor de los ganadores en sus áreas de 
trabajo. 

En tanto, el reconocimiento a Mejor 
Empresario recayó en la figura de Mario 
Muñoz Montecinos, dueño de la empresa 
EME BUS, quien a través de su trayectoria 
como empresario oriundo de la comuna de 
Tomé, ha marcado con su perseverancia y 
visión, logrando posicionar a EME BUS como 
una de las compañías de transporte más 
importantes a nivel regional y nacional.

El reconocimiento al Mejor Trabajador 
es postulado por las empresas socias y el 
ganador es seleccionado por el Directorio 
del gremio. En 2022 la CPC Biobío destacó 
a Marla Tapia una destacada profesional 
que se ha desempeñado en empresas del 
sector forestal y maderero, cuyas cualidades 
y tesón, la han hecho llegar muy lejos. En los 
últimos diez años, se ha desempeñado en el 
Departamento de Control y Producción del 
aserradero Alto Horizonte. 

Como Mejor Empresa de la región, el gremio 
reconoció a una de las empresas sanitarias 
más grandes de nuestro país. Se  trata de la 
empresa Essbio, que se ha convertido en un 
actor relevante en las regiones de O’Higgins 
y Biobío, que ha sido destacada entre las 
mejores sanitarias a nivel mundial por su 
gestión en sostenibilidad y gobernanza.
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También el 2022 la CPC Biobío hizo 
un reconocimiento especial por los 
95 años de trayectoria gremial, en 
los que diversas personas protago-
nizaron el liderazgo del gremio, por 
tal motivo fueron reconocidos los 
ex presidentes de la multigremial. 
Personas que en distintas épocas y 
etapas de la Cámara de la Produc-
ción y del Comercio lideraron al 
empresariado de la región enfren-
tándose a diversos desafíos.
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IMPULSA 2022: 
SEGUIMOS, SIEMPRE 
SEGUIMOS

Bajo el slogan “Seguimos, siempre seguimos” 
la Cámara de la Producción y del Comercio, 
CPC Biobío, realizó la cuarta versión de su 
tradicional evento empresarial IMPULSA.

IMPULSA 2022 estuvo enfocado en temas 
como el emprendimiento, la  innovación 
y seguridad. El evento contó con la 
participación de reconocidos e importantes 
expositores, uno de ellos el Ministro de 
Economía Mario Marcel quien expuso 
detalles de la primera de las reformas 
estructurales del gobierno que es clave para 
los empresarios y colaboradores al momento 
de tomar decisiones a corto, mediano y largo 
plazo.

 

El emprendimiento tiene gran relevancia 
para el gremio y sus asociados, razón por 
la que al encuentro asistieron actores 
destacados como los chilenos Alejandra 
Mustakis, José Manuel Correa, y Janan 
Knust junto al ecuatoriano Santiago Peralta, 
quienes  a través de sus experiencias 
analizaron el poder que tiene el ecosistema 
del emprendimiento para transformar 
industrias e impactar positivamente en 
las personas y cuáles son los desafíos que 
existen para promover a quienes ya están 
listos para alcanzar nuevos mercados.

 

La convocatoria invitó a los presentes a 
reflexionar ante el cambiante escenario 
económico, político y social que vive el país 
y mundo y la responsabilidad del sector 
público-privado por edificar un territorio 
atractivo para nuevos emprendimientos y 
startups. De igual manera, se dio a conocer 
el interés del empresariado por permanecer 
y sobreponerse a los escenarios adversos 
para seguir creciendo en favor del progreso 
de la región y del país.

IMPULSA
2022

54



MEMORIA 
2022
2023

CÁMARA 
DE LA PRODUCCIÓN 
Y DEL COMERCIO
CPC BIOBÍO

Desde una mirada integradora, la jornada 
abordó los desafíos que tiene la multigre-
mial de posicionar al empresariado como 
actor social con un rol relevante dentro de la 
comunidad. Desde esa perspectiva, el Presi-
dente del gremio, Álvaro Ananías, destacó 
durante la ceremonia el trabajo, avance e ini-
ciativas que ha tenido la CPC Biobío durante 
el último periodo generando que las empre-
sas sean un aporte en los lugares donde se 
desarrollan.

El ex candidato presidencial, Ignacio Brio-
nes, entregó su visión respecto a las grandes 
transformaciones que está viviendo el país y 
el escenario económico sin aislarlo del con-
texto político.

 

IMPULSA
2022

Otro de los escenarios importantes abordados en este mega evento fue la 
seguridad, tema que preocupa a las familias, trabajadores, emprendedores 
y empresarios de la región. Este panel de conversación fue desarrollado me-
diante un diálogo transversal de políticas públicas por los diputados de la 
Región del Biobío Flor Weisse y Eric Aedo; el Presidente de CMPC, Luis 
Felipe Gazitúa; y el ex constituyente, Felipe Harboe.
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A raíz de la situación de emergencia que 
afectó a diversas comunas y familias de la 
Región del Biobío a causa de los incendios 
forestales de febrero de este año, el gremio 
realizó un intenso trabajo de coordinación 
con los empresarios locales y despliegue 
en terreno, con la finalidad de aportar en la 
entrega de ayudas y en la elaboración de los 
catastros de daños.

El sector privado de la región se unió para 
enfrentar esta crisis regional y definimos un 
plan de acción para ayudar a damnificados 
por los incendios forestales coordinando 
con nuestros socios las donaciones según 
requerimientos del Gobierno Regional. 
Además junto a gremios regionales e 
instituciones llamamos al Gobierno para que 
tomara medidas de control y nos pusimos a 
disposición de las autoridades para elaborar 
y abordar la emergencia. 

Por su parte, el Comité de Género y Liderazgo 
coordinó el trabajo con la Seremi de la Mujer 
y Equidad de Género para apoyar a mujeres 
afectadas por los incendios haciendo 
entrega de varias donaciones consistentes 
en kits de ropa interior para niñas y mujeres 
damnificadas, tras la campaña en la que se 
recibieron aportes de distintas empresas 
asociadas al gremio, como también personas 
naturales.
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Nuestras empresas socias 
apoyaron a la comunidad 
durante la catástrofe

Algunos de los aportes consistieron en: 

• Ropa Interior para mujeres y niñas 
• Útiles de aseo 
• Hidratación y alimentos para bomberos 
• Frazadas
• Colchones
• Herramientas
• Alimentos
• Asistencia médica, social y sicológica
• Materiales de Construcción 
• Equipamiento para unidades bomberiles
• Agua potable
• Barras energéticas
• Bebidas isotónicas
• Cables de alimentación eléctrica para 

bombas
• Apoyo en traslados de donaciones a las 

comunas 
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Campaña junto a Desafío 
Levantemos Chile

Iniciamos una campaña junto a la Fundación 
Desafío Levantemos Chile para apoyar a las 
familias damnificadas por los incendios con 
el objetivo de recaudar fondos para ir en 
apoyo directo de las familias en tres líneas:

1. Financiamiento para la construcción de 
viviendas definitivas. 

2. Donación de kits de equipamiento para 
viviendas.

3. Donación de materiales de construcción. 

A través de esta alianza las empresas socias 
Maritano, Gassur e Innergy, se sumaron a la 
cruzada por la reconstrucción de las viviendas 
siniestradas por los incendios forestales, con 
la donación de una casa completamente 
equipada cada una para ir en ayuda de una 
familia, cuyo caso fue catastrado por Desafío 
Levantemos Chile. 
 

También los Puertos de San Vicente Terminal 
Internacional y DP World Lirquén donaron 
más de 20 toneladas de tablero estructurales 
y más de 2.000 metros cúbicos de madera 
respectivamente para ir en ayuda de cerca 
de 150 familias de la comuna de Santa 
Juana, para la reparación y reconstrucción 
de viviendas y negocios siniestrados durante 
la emergencia.

Este despliegue se suma a una serie de 
gestiones que está realizando el gremio junto 
a Desafío con diferentes empresas socias.
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